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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS

HUMANOS (UNIVERSIDAD DE A CORUÑA) FACULTY OF LAW – VILNIUS UNIVERSITY

CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 
ECTS

SEM CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 
ECTS

SEM

PRIMER CURSO

660G01001 INTRODUCCIÓN AL 
DERECHO 
(Formación Básica)

6 1 14464 Introduction to the European Civil Procedure
(Autumn Semester)

5 1

660G01006
DERECHO SOCIETARIO Y
COOPERATIVO
(Formación Básica)

6 2 14627 Comparative Company Law (Autumn Semester) 5 1

660G01010
TEORÍA DE LAS RELACIONES

LABORALES
(Obligatoria)

6 2 12971
Constitutional Comparative Law (Autumn
Semester) 5 1

NOTA IMPORTANTE: LAS ASIGNATURAS REFLEJADAS EN EL CUADRO PUEDEN VARIAR DE UN CURSO A OTRO Y SER 
MODIFICADAS SIN PREVIO AVISO POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE DESTINO.



TERCER CURSO
CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 

ECTS
SEM CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 

ECTS
SEM

660G01043 SISTEMA IMPOSITIVO Y 
FISCALIDAD DE LA EMPRESA
(Optativa)

6 1 - Introduction to Corporate Finance Law (Spring
Semester)

5 2

660G01035
DERECHO LABORAL
COMUNITARIO E
INSTITUCIONES DE LA UE
(Optativa)

6 1 - Legal Remedies under EU Law (Spring Semester) or

European Union Labour Law (Spring semester)

5 2

660G01040 INFORMÁTICA APLICADA
(Optativa)

6 2 -
Data and Competition in the Digital Economy: Legal
Issues (Autumn Semester) 5 1

660G01037 GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL
(Optativa)

6 2 - EU Energy Law (Spring Semester) 5 2

  660G01026  CONTABILIDADE
(Obligatoria)

6 1 -

 The Fundamentals of Accounting

 IMPORTANTE: Asignatura impartida en la Faculty 
of Economics and Business Administration de Vilna.
Cursable únicamente si hubiera plazas libres.

5 4th semester



CUARTO CURSO
CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 

ECTS
SEM CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 

ECTS
SEM

660G01029 TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN
(Obligatoria)

6 1 - Negotiating and Mediating in Private Law Disputes
(Spring Semester)

5 2

660G01033 POLÍTICAS SOCIOLABORALES
(Obligatoria)

6 2 -
Comparative Concepts of Contract Law
(Spring Semester) 5 2

660G01029 TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN
(Obligatoria)

6 1 -
 Essentials of Business Negotiation and Psychology

 IMPORTANTE: Asignatura impartida en la Faculty 
of Economics and Business Administration de Vilna. 
Cursable únicamente si hubiera plazas libres.

5 4th semester



OTRAS ASIGNATURAS OPTATIVAS
CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 

ECTS
SEM CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 

ECTS
SEM

660G01036 ESTRUCTURA SOCIAL 6 1 - Asignatura con número de créditos equivalente 5 -

660G01038
HABILIDADES Y 
TÉCNICAS DE 
COMUNICACIÓN
EMPRESARIAL

6 1 - Asignatura con número de créditos equivalente
5 -

660G01039 HISTORIA SOCIAL DEL
TRABAJO

6 1 - Asignatura con número de créditos equivalente 5 -

660G01044 SOCIOLOGÍA DEL CONSUMO 6 2 - Asignatura con número de créditos equivalente - -

660G01042
RELACIONES LABORALES
EN EL ÁMBITO NAVAL Y
MARÍTIMO-PESQUERO

6 1 - Asignatura con número de créditos equivalente
5 -



CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 
ECTS

SEM CÓDIGO NOMBRE ASIGNATURA Nº 
ECTS

SEM

660G01034 AUDITORÍA LABORAL 6 2 - Asignatura con número de créditos equivalente
5 -

660G01041
PROCEDIMIENTO 
ADMINISTRATIVO LABORAL Y
SANCIONADOR

6 2
-

Asignatura con número de créditos equivalente
5 -

 NOTA: A continuación se ofrece información resumen sobre las asignaturas ERASMUS impartidas en inglés en Vilna para el curso 2022/2023.

 Cada asignatura tiene 5 créditos ECTS:

* Semestre de Otoño:
- Comparative Company Law
- Constitutional Comparative Law
- Data and Competition in the Digital Economy: Legal Issues
- Diplomatic and Consular Law
- Human Rights in Europe
- International Investment Law and Arbitration
- Introduction to the European Civil Procedure
- International Public Law Legal status of Non-Governmental Organisations

* Semestre de Primavera:
- Comparative Concepts of Contract Law
- Contemporary approach to International Humanitarian Law and Humanitarian Action
- EU Energy Law
- European Union Labour Law
- Human Rights in Europe
- International Competition Law
- International Public Law
- Introduction to Corporate Finance Law
- Legal Remedies under EU Law
- Negotiating and Mediating in Private Law Disputes: Basics and Skills Development
- Transitional Justice: Protection of Human Rights

Más información del contenido de las asignaturas en https://www.tf.vu.lt/studies/exchange-students/ dentro de “Courses for International students at Faculty
of Law 2022/2023”


