Actualizado el 09-05-16

GRADO EN RELACIONES LABORALESY RECURSOS HUMANOS
(UNIVERSIDAD DE A CORUNA) INSTITUTO SUPERIOR MIGUEL TORGA. COIMBRA. PORTUGAL.
CODIGO N | 'sem| cobico N |sem
ECTS ECTS
PRIMER CURSO

660G01005 [Informatica Basica 6 1

660G01002  [Introduccion a la Economia 6 1

660G01001  [Introduccion al Derecho 6 1

660G01003  [Organizacion de Empresa 6 1

660G01004  |Fsicologia del Trabajo (elegir solo una 6 | 1 PSICOLOGIA SOCIAL (PSICOLOGIA) s | 2

asignatura).

PSICOLOGIA SOCIAL.( GESTAO DE RECURSOS 5 5
HUMANOS)

660G01006 [Derecho Societario y Cooperativo 6 2
ECONOMIA DO TRABALHO E DOS RECURSOS

660G01007 [Economia y Empresa 6 2 HUMANOS ( GESTAO DE RECURSOS 6 1
HUMANOS)

o . iy . HISTORIA SOCIAL E POLITICA

660G01009 |Historia Social y Politica contemporanea 6 2 CONTEMPORANEA (SERVICO SOCIAL) 6 1

660G01008  [Métodos de Trabajo 6 2

NOTA IMPORTANTE: LAS ASIGNATURAS REFLEJADAS EN EL CUADRO PUEDEN VARIAR DE UN CURSO A OTRO Y SER 1

MODIFICADAS SIN PREVIO AVISO POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE DESTINO.
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. N° . N°
CODIGO ECTs | SEM | CODIGO ECTs | SEM
660G01010 [Teoria de las Relaciones Laborales 6 2
SEGUNDO CURSO
660G01011 Derecho del Trabajo I (elegir solo 1 6 1 DIREITO DO TRABALHO. (GESTAO DE 6 1
asignatura) RECURSOS HUMANOS)
DIREITO DO TRABALHO (CONTABILIDADE 4 3
AUDITORIA)
660G01013  [Derecho Sindical I 6 1
., ., o INTRODUCAO A GESTAO DE RECURSOS
660G01015 S;fezzlt‘:;ai Gestion de RRHH [ (elegir sélo I | ¢ 1 HUMANOS (GESTAO DE RECURSOS 6 2
& HUMANOS)
GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 5 5
(COMUNICACAO EMPRESARIAL)
660Go101g  |Estadistica Descriptiva (elegir solo una 6 1 ESTATISTICA APLICADA AS CIENCIAS SOCIAIS 5 4
asignatura) I (SERVICO SOCIAL.)
ESTATISTICA APLICADA AS CIENCIAS SOCIAIS 5 4
I (PSICOLOGIA)
METODOS ESTATISTICOS (COMUNICACAO 5 3
EMPRESARIAL)
METODOS ESTATISTICOS (INFORMATICA DE 5 3
GESTION)
METODOS ESTATISTICOS ( GESTAO DE 5 1
RECURSOS HUMANOS)
ESTATISTICA APLICADA AS CIENCIAS SOCIAIS 5 4
I (SERVICO SOCIAL)
METODOS ESTATISTICOS (COMUNICACAO 5 3
EMPRESARIAL)
ESTATISTICA I (CONTABILIDADE AUDITORIA) 6 k
NOTA IMPORTANTE: LAS ASIGNATURAS REFLEJADAS EN EL CUADRO PUEDEN VARIAR DE UN CURSO A OTRO Y SER 2

MODIFICADAS SIN PREVIO AVISO POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE DESTINO.
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. N° . N°
CODIGO ECTS SEM | CODIGO ECTS SEM
Sociologia del Trabajo (elegir solo una .
660G01017 asionainra) 6 1 SOCIOLOGIA (SERVICO SOCIAL) 5 1
SOCIOLOGIA (SERVICO SOCIAL) 5 1
660G01019 Comportamiento Organizacional (elegir solo 6 ) PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL ( OPTATIVA- 5 6
una asignatura) SERVICO SOCIAL)
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL (PSICOLOGIA)| 5 ?
PSICOSSOCIOLOGIA DAS ORGANIZACOES 5 )
(GESTAO DE RECURSOS HUMANOS)
COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 4 o
(COMUNICACAO EMPRESARIAL)
COMPORTAMENTO
ORGANIZACIONAL(CONTABILIDADE 4 2
AUDITORIA)
660G01012  [Derecho del Trabajo II 6 2
660G01014  |Derecho Sindical 11 6 2
GESTAO ESTRATEGICA E INTERNACIONAL DE
660G01016  |Direccion y Gestion de RRHH 1T 6 2 RECURSOS HUMANOS (GESTAO DE RECURSOS 5 4
HUMANOS)
660G01020 Técnicas de Investigacion Social (elegir solo 1 6 ) METODOS DE INVESTIGACAO 5 1
asignatura) QUANTITATIVOS (PSICOLOGIA.)
METODOLOGIAS DE INVESTIGACAO EM
CIENCIAS SOCIAIS (GESTAO DE RECURSOS 6 4
HUMANOS)
METODOLOGIAS DE INVESTIGACAO EM 6 )
CIENCIAS SOCIAIS (SERVICO SOCIAL)
TERCER CURSO
NOTA IMPORTANTE: LAS ASIGNATURAS REFLEJADAS EN EL CUADRO PUEDEN VARIAR DE UN CURSO A OTRO Y SER 3

MODIFICADAS SIN PREVIO AVISO POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE DESTINO.
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Seguridad Social

- Ne° - Ne°
CODIGO ECTS SEM | CODIGO ECTS SEM
TERCER CURSO
. L . CONTABILIDADE E ANALISE FINANCEIRA

660G01026 |Contabilidad (elegir solo I asignatura) 6 1 (GESTAO DE RECURSOS HUMANOS) 5 3
CONTABILIDADE DE GESTAO (COMUNICACAO 6 3
EMPRESARIAL)
CONTABILIDADE FINANCEIRA I 6 1
(CONTABILIDADE AUDITORIA

660G01021 [Derecho de la Seguridad Social 1 6 1

660G01025 [Economia Espafiola 6 1

660G01023  |Prevencion y Gestion de Riesgos Laborales I 6 1

660G01028 [Derecho Administrativo 6 2

660G01022 [Derecho de la Seguridad Social 11 6 2

. . MACROECONOMIA.(COMUNICACAO
660G01027 |[Economia del Trabajo 6 2 EMPRESARIAL) 4 2
., -, . SEGURANCA E SAUDE OCUPACIONAL
660G01024  |Prevencion y Gestion de Riesgos Laborales 11 6 2 (GESTAO DE RECURSOS HUMANOS) 5 5
CUARTO CURSO
660G01030 |Direccion Estratégica 6 1
660G01031 Practicas de Derecho del Trabajo y la 6 1

NOTA IMPORTANTE: LAS ASIGNATURAS REFLEJADAS EN EL CUADRO PUEDEN VARIAR DE UN CURSO A OTRO Y SER
MODIFICADAS SIN PREVIO AVISO POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE DESTINO.
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CODIGO

NO
ECTS

SEM

CODIGO

NO
ECTS

SEM

660G01029

Técnicas de Negociacion

LIDERANCA, GESTAO DE CONFLITOS E
NEGOCIACAO ( GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS)

Empresarial (elegir solo una asignatura)

EQUIVALENTE

660G01032 |Derecho Procesal Laboral 6 2
660G01033 Politicas Sociolaborales 6 2
660G01047 [Trabajo Fin de Grado 6 2
OPTATIVAS
660601035 dDe{eCSO.FatE’ral Comulmtfm" ; Instituciones o | ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS o |
¢ la Unién Europea (elegir solo una EQUIVALENTE
asignatura)
ESTUDOS EUROPEUS E INTERNACIONAIS 4 3
(SERVICO SOCIAL)
DIREITO SOCIAL E COMUNITARIO DO
TRABALHO ( GESTAO DE RECURSOS 4 ?
HUMANOS)
. ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS
660G01036 |Estructura Social 6 1 EQUIVALENTE 6 1
660G01038 Habilidades y Técnicas de Comunicacion 6 1 ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS 6 1

TECNICAS DE COMUNICACAO (INFORMATICA

DE GESTAO)

ETICA, DEONTOLOGIA E DIREITO DA
COMUNICACAO (COMUNICACAO

SOCIOLOGIA DA COMUNICACAO
(COMUNICACAO EMPRESARIAL)

NOTA IMPORTANTE: LAS ASIGNATURAS REFLEJADAS EN EL CUADRO PUEDEN VARIAR DE UN CURSO A OTRO Y SER
MODIFICADAS SIN PREVIO AVISO POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE DESTINO.
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. Ne . Ne
CODIGO ECTS SEM | CODIGO ECTS SEM
o : ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS
660G01039 [Historia social del Trabajo 6 1 EQUIVALENTE 6 1
HISTORIA SOCIAL E POLITICA 45 1
CONTEMPORANEA (SERVICO SOCIAL) ’
HISTORIA CONTEMPORANEA 3 1
L.(COMUNICACAO SOCIAL)
HISTORIA CONTEMPORANEA 3 )
II.(COMUNICACAO SOCIAL)
660G01042 Relaciones Laborales en el ambito Naval y 6 1 ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS 6 1
Maritimo-Pesquero EQUIVALENTE
. iy i ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS
660G01043  [Sistema Impositivo y Fiscalidad de la Empresa 6 1 EQUIVALENTE 6 1
o . : ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS
660G01034 |Auditoria Laboral (elegir solo una asignatura) 6 2 EQUIVALENTE 6 2
AUDITORIA (GESTAO) 5 4
., . . ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS
660G01037  [Gestion Medioambiental 6 2 EQUIVALENTE 6 2
Informatica Aplicada (elegir solo una ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS
660G01040 asignatura) 6 2 EQUIVALENTE 6 2
INFORMATICA APLICADA A GESTAO ( GESTAO 5 4
DE RECURSOS HUMANOS)
NOTA IMPORTANTE: LAS ASIGNATURAS REFLEJADAS EN EL CUADRO PUEDEN VARIAR DE UN CURSO A OTRO Y SER 6

MODIFICADAS SIN PREVIO AVISO POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE DESTINO.
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, Ne . o Ne
CODIGO ECTS SEM | CODIGO N° ECTS ECTS SEM

Procedimiento Administrativo Laboral y ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS

660G01041 Sancionador 6 2 EQUIVALENTE 6 2
Valoracion Contable (elegir solo una ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS

660G01045 asignatura) 6 2 EQUIVALENTE 6 2

o ASIGNATURA CON NUMERO DE CREDITOS

660G01044  [Sociologia del Consumo 6 2 EQUIVALENTE 6 2

Los alumnos que opten por ir a Coimbra tendran que cursar las asignaturas en distintas "facultades": PSICOLOGIA,

GESTION DE RECURSOS HUMANOS, INFORMATICA DE GESTION, SERVICIO SOCIAL, COMUNICACION EMPRESARIAL Y

COMUNICACION SOCIAL.

NOTA IMPORTANTE: LAS ASIGNATURAS REFLEJADAS EN EL CUADRO PUEDEN VARIAR DE UN CURSO A OTRO Y SER 7

MODIFICADAS SIN PREVIO AVISO POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD DE DESTINO.



